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40 JAHRE

VORWORT ULRIKE WACHTER

DORNAHOF RAVENSBURG - WURTTEMBERGER HOF

L5 it viele Grinde. waram jemand, anff dor
thﬂ&%. flbor o5 VZM keinen einzigen Grand,

Zitat Janice Schmelzer

Seit 40 Jahren schreibt sich der Wirttemberger Hof den Leitsatz ,Menschen-
I” auf sein Banner. Die Grundidee, wertfrei und ohne
Vorurteile Menschen zu helfen, sollte in einer humanistischen Gesellschaft die

wirde ist Verpflichtung

Basis fir das Zusammenleben sein. Fir Mitarbeiter*innen der sozialen Arbeit
ist der respekivolle Umgang mit der Menschenwirde eine Grundvorausset-
zung fir die tagliche Arbeit. Die Pandemie der letzten Jahre hat uns noch
mehr vor Augen gefihrt, wie wichtig und wertvoll Menschlichkeit, Firsorge
und personlicher Kontakt sind.

Das Ziel der ambulanten Wohnungsnotfallhilfe ist und bleibt es, Menschen
vor Wohnungs- und Obdachlosigkeit zu bewahren. In Artikel 11 des UN-So-
zialpaktes haben 170 Staaten dieser Welt, einschlieBlich Deutschlands, fest-
gelegt, dass jeder Mensch das Recht auf einen angemessenen Lebensstan-
dard fir sich und seine Familie hat. Dies beinhaltet ausreichende Erndhrung,
Bekleidung und Unterbringung sowie eine stetige Verbesserung der Lebens-
bedingungen. Die Vertragsstaaten haben sich verpflichtet, geeignete Schritte
zu unternehmen, um die Verwirklichung dieses Rechts zu gewdhrleisten.

Diese groflen Worte bilden auch die Basis der ambulanten Hilfe im
DORNAHOF Ravensburg - Wiirttemberger Hof. Wichtig ist jedoch, dass die
soziale Arbeit nicht auf diesen Rahmen beschrankt bleibt. Nachhaltiger Er-
folg kann nur dann erreicht werden, wenn das soziale Bewusstsein in unserer
Gesellschaft wieder deutlich gestarkt wird. Wenn wohnungs- und obdachlose
Menschen die Negativspirale ,arbeitslos — wohnungslos — perspektivios”
durchbrechen kénnen, ist dies ein Gewinn fiir alle. Denn wenn Menschen
menschenwiirdig leben und arbeiten kénnen, fallen sie ebenso den sozialen
Sicherungssystemen weniger oder gar nicht ,zur Last”.

Eine wirksame und frihzeitige Prévention von Arbeits- und Wohnungslosig-
keit setzt genau hier an. Durch eine gute Zusammenarbeit aller Verant-
wortlichen kann dieses nachhaltige und sozialvertragliche Ziel er-

reicht werden. Dies ist eine gesellschaftliche Verpflichtung, der
wir uns alle stellen und auch stellen sollten — fiir eine menschen-
wiirdige Zukunft aller!

Herzlichen Glickwunsch zum 40-jéhrigen Jubiléum erfolgreicher
Hilfe fir Menschen in besonderen sozialen Notlagen.

Unke  (Chacis
Ulrike Wachter
Padagogische Geschaftsfihrerin
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VORWORT GABRIELE WEIS

LIEBE LESERINNEN UND LESER

Die ambulante Wohnungsnotfallhilfe DORNAHOF Ravens-
burg — Wirttemberger Hof feiert ihr 40-jGhriges Jubildum
und gibt mit dieser Broschire Einblick in ihre spannende
Entstehungs- und Entwicklungsgeschichte.

Den 40. Geburtstag hatten wir bereits am 24.12.2022
feiern kdnnen. Das Angebot startete an Weihnachten 1982 als GuBerst enga-
gierte und zundchst befristete Notaktion. Das stetige Ringen um gute Ldsun-

gen und die laufende Weiterentwicklung der Unterstitzungsangebote fir
Wohnungslose und von Wohnungsverlust bedrohte Menschen haben sich
gelohnt. An unserem zentralen Standort in Ravensburg haben wir in vier
Gebauden zwischenzeitlich ein grofies Unterstitzungsangebot aufgebaut.

In den vergangenen 40 Jahren hat sich unser Personenkreis und die Lebens-
situation betroffener Menschen stark veréndert. Waren bis Mitte der 1990er
Jahre ein Grof3teil der Hilfesuchenden durchreisende Mdnner mit Rucksack,
wurden der Personenkreis sowie die Hilfebedarfe zunehmend diverser. Auf3er-
dem erlebten wir Gber die Jahre eine deutliche Zunahme von Frauen und jun-
gen Erwachsenen im Hilfesystem. Auch die gesundheitlichen Problemlagen
unserer Klientel erfordern heute eine erweiterte Fachlichkeit. Gehorte friher
vorrangig eine Alkoholabhdngigkeit zur haufigsten Suchterkrankung bei unse-
rem Personenkreis, so kommen heute jegliche Sichte, haufig auch psychische
Erkrankungen und seelische Behinderungen vor.

Entsprechend der vielseitigen Anforderungen haben wir uns stets fachlich er-
weitert und weiterentwickelt. Wir haben vielféltige Kooperationen und pas-
sende Strukturen aufgebaut und so gelingt es uns bis heute, sehr niederschwel-
lig und individuell unsere Hilfen zu leisten. 2015 war aus Ruhestandsgrinden

ein Jahr grof3er personeller Veranderung, wir haben unser Fachteam neu auf-
gestellt und seither deutlich erweitert. Erfolgreich konnte auch von Beginn an
vielen Bundesfreiwilligen (friher Zivis) und Praktikant*innen ein Mitwirken
ermdglicht werden und unsere Angebote wurden dadurch bestens unterstitzt.
Ferner war uns die Schaffung von versicherungspflichtigen Arbeitsplatzen zur
Ergdnzung unseres Fachteams immer ein grofies Anliegen.

Ein herzlicher Dank geht an unsere Kostentrager, unsere vielfdltigen Koopera-
tionspartner*innen und Unterstitzer*innen. Mit vielen Tragern und Organisa-
tionen verbinden uns viele Jahre der vertrauensvollen Zusammenarbeit. Unse-
re Arbeit wurde stets auch durch treues ehrenamtliches Engagement,
wohltatige Férderungen sowie Spenden von Privatpersonen unterstitzt. Wir
bedanken uns bei allen vielmals fir die gute Kooperation und Unterstitzung,
Freundschaft und gute Nachbarschaft sowie fir die Offenheit und das Enga-
gement fir Menschen in Wohnungsnot und sozialer Ausgrenzung.

Wir schauen zuversichtlich in die Zukunft und winschen uns mit gutem
Zusammenhalt die kinftigen Herausforderungen bestmdglich zu meistern. Ein
besonderer Dank geht an unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die sich
als gut eingespieltes Team taglich engagieren fir Menschen in sozialer Not
und Armut.

eéh%éég

Gabriele Weif3

Geschdaftsbereichsleitung
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1984 BIS 1985

JAHRE 5
ES
&
&
&

[
) X
% @
Manor wor™

Ortliche Obdachlose und sogenannte ,Nichisesshafte” fanden ab Mitte
der 1950er Jahre in privat betriebenen Gasthusern in Ravensburg
Unterkunft. Ab 1977 stand jedoch kein solches Ubernachtungsange-
bot in Ravensburg mehr zur Verfigung. Anfang 1978 legte der
DORNAHOF nach internen Beratungen und Voriberlegungen dem
Kreissozialausschuss und Verbénden der Freien Wohlfahrtpflege das

Nach langwierigen und zundchst gescheiterten Finanzierungsbemihun-
gen um die Einrichtung eines Ubernachtungsangebots fiir wohnungslose
Menschen mit Erstversorgung, Tagesstdtte und Beratungsstelle im ehe-
maligen Gasthof ,Wirttemberger Hof” fihrte der Tod eines Obdach-
losen, der in einem Park wegen Unterkihlung verstorben war, zu einem

Eine praktikable Finanzierung fiir notwendige Renovierungs- und Sanie-
rungsarbeiten und eine vorldufig ausreichende Regelung zur Kosten-
Ubernahme fir den laufenden Betrieb des Wiirttemberger Hofs konnte
nun mit den &rilichen und iberérilichen Kostentragern verhandelt werden.

Im Mai 1984 begannen die umfangreichen Umbauarbeiten des sanie-
rungsbedirftigen Wirttemberger Hofs bei laufendem Betrieb. Durch Zu-
schusszusagen von verschiedenen Seiten wurde die Finanzierung des
Angebots gesichert. Es erfolgte eine komplette Grundsanierung von

Eisenbahnstrafie 53

Foto 1-3: Sanierung 1984

DORNAHOF WURTTEMBERGER HOF 1982 - 1985

oz[XOIN[@ DORNAHOF RAVENSBURG - WURTTEMBERGER HOF

,Konzept einer Beratungs- und Ubernachtungsstelle” mit angegliederter
+Wohngemeinschaft” vor. Intensive Gespréche auf regionaler und ber-
regionaler Ebene wurden gefihrt. Im November 1980 erwarb der
DORNAHOF den ehemaligen Gasthof ,Wiirttemberger Hof” mit der
Zuversicht, dass fir das Vorhaben eine finanzielle Basis geschaffen wer-
den kann.

provisorischen Start des Angebots am Heiligen Abend 1982. Spenden
aus der Bevélkerung sowie ein Spendenaufruf der evangelischen und
katholischen Kirche erméglichten eine zunéchst befristete NotmaBnah-
me in dem bereits zu diesem Zweck vom DORNAHOF erworbenen
+Wiirttemberger Hof".

Damit war der Fortbestand der begonnenen Hilfen gesichert. Berichten
zufolge wurden die Hilfen von Betroffenen bereits im ersten Jahr stark in
Anspruch genommen.

Dach, Sanitéranlagen und Heizung sowie ein vollsténdiger Innenaus-
bau. Die Beratung und Versorgung erfolgte unter schwierigsten Bedin-
gungen, jedoch musste das Ubernachtungsangebot in der Umbauphase
lediglich fir die Daver von zwei Monaten eingestellt werden.




Die Richtlinien zu den ,Hilfen zur ﬁberwindung besonderer sozialer
Schwierigkeiten” auf der Grundlage des damaligen § 72 BSHG (heute
§8§ 67 ff. SGB Xll) wurden im Mai 1985 vom Landkreis- und Stédtetag
verabschiedet. Damit erhielten die Basisangebote ihre heute noch gilti-
gen Bezeichnungen und Aufgaben.

Die FACHBERATUNGSSTELLE erhielt die Funktion einer zentralen Fach-
und Anlaufstelle fir wohnungslose Menschen im Landkreis Ravensburg.
Mit einem niederschwelligen Zugang zu erforderlichen Hilfen werden
seitdem wohnungslosen Menschen Hilfen zur Uberwindung der beson-
deren Lebensverhdltnisse und sozialen Schwierigkeiten angeboten.
Auch die TAGESSTATTE dient seitdem der Erst- und Grundversorgung
(Essen, Waschen, Duschen, Kleidung) und als Aufenthaltsmaglichkeit.
Im AUFNAHMEHAUS standen damals 16 Plétze in Mehrbettzimmern als
voribergehendes Ubernachtungsangebot zur Verfigung. Zimmer als
Mietwohnraum wurden im 2. Stockwerk und Dachgeschoss angeboten.

Ab 1990 erhielten alleinstehende Wohnungslose erstmals ihren tagli-
chen Sozialhilfesatz als Barleistung. Zum Jahresende hin wurde die
AUSZAHLUNGSSTELLE als SozialamtsauBenstelle in den Wiirttemberger

Die starke Zunahme der Hilfesuchenden aus den neuen Bundesléndern
fhrte zu einem enormen Anstieg von Wohnungslosigkeit und die Nach-
frage nach Beratung und Unferkiinften war groB. Zu einer Entlastung
fihrte der Erwerb des Nebengebdudes GeorgstraBe 14 zur Schaffung
von Wohnraum fir wohnungslose Menschen. Eine Kernsanierung des
Gebéaudes wurde mit groBer Eigenleistung durchgefihrt.

Mit grinem Licht zur Finanzierung fir das neue Angebot AMBULANT
BETREUTES WOHNEN konnte im Mérz 1993 die Einweihung und Erst-
belegung des Wohngebdudes Georgstrafie 14 erfolgen. Aufgenommen
wurden Personen nach einem Aufenthalt im Aufnahmehaus oder durch
Vermittlung aus der stationdren Hilfe Altshausen. Der DORNAHOF iber-
nahm hier eine Vorreiterrolle fir dieses Angebot, dessen Richtlinien erst
im Jahr 2000 vom Landeswohlfahrtsverband verabschiedet wurden.
Ziel der Hilfe ist es seither, aufgenommene Personen zu beféhigen, die
Wohnungslosigkeit auf Dauer zu vermeiden, sich wieder in die Gemein-

DORNAHOF WURTTEMBERGER HOF 1985 - 1991

Durch viele Auf3enkontakte und die Zusammenarbeit mit Behérden und
anderen sozialen Einrichtungen wurden die Grundlagen fir die Vernet-
zung der Wohnungsnoffallhilfen und den Aufbau von vielfdltigen Ko-
operationen geschaffen.

Aufnahmehaus friher, Mehrbettzimmer

Hof ausgelagert, damit die Bedirftigen vor Ort im Wirttemberger Hof
ihren Tagessatz abholen konnten. Ein Mitarbeiter des Sozialamts Ro-
vensburg kam taglich zur Auszahlung der Leistungen.

schaft einzugliedern und ein eigenstdndiges, von Hilfen méglichst un-

abhéngiges Leben zu fihren.

GeorgstraBe 14 (Gebdude rechts, 15 Appartements)
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ab 1999

ab 2007

Die Zusammenarbeit mit der Stadt Ravensburg im Rahmen der kommu-
nalen Notversorgung und ErfrierungsschutzmaBnahmen reicht bis ins

Jahr 1994 zuriick. Bis Herbst 2017 wurden drei NOTUBERNACHTUNGS-
PLATZE in einem Kellerraum des Wiirttemberger Hofs angeboten.

Mit dem Umbau des Hintergebdudes GeorgstraBe 14A konnte eine
MONTAGEWERKSTATT fir Arbeitshilfen und Beschaftigung geschaf-
fen werden. Durch die Méglichkeit eines sehr niederschwelligen Zu-
gangs zu pddagogisch begleiteter Arbeit und Beschéftigung kénnen

seither auch arbeitsmarkiferne Menschen fir ein tagesstrukturierendes

GeorgstraBBe 14A

Die Veranderungen von Zusténdigkeiten durch die Hartz IV - Gesetz-
gebung ab 2005 zogen auch die Neuorganisation der AUSZAHLUNGS-

STELLE nach sich. Der DORNAHOF wurde 2007 als Tréger mit der Aus-

zahlung von Leistungen beauftragt und gleichzeitig wurde die

MaB3nahme INTEGRATIONSBEISTAND zur Férderung von Tages-
struktur und Heranfilhrung an Arbeit als individuelle Unterstiitzung ge-
schaffen. Ferner wurde eine enge Kooperation mit der Leistungsabtei-

lung und dem Fallmanagement des Jobcenters aufgebaut.

Montagewerkstatt 2000

DORNAHOF WURTTEMBERGER HOF 1994

Zur Aufnahme von Frauen im AUFNAHMEHAUS wurde nun eigens ein
Appartement freigehalten, um aufnahmeféhig zu sein. Ein steigender
Bedarf stellte sich ein.

Angebot erreicht werden. Das Angebot von Arbeitshilfen wurde stetig
weiterentwickelt.

AuBerdem konnte in dem Gebdaude fir die AUSZAHLUNGSSTELLE des
Sozialamts ein neues Biro geschaffen werden.

Stefan Schiille, Integrationsbeistand 2007 bis 2019

- 2007



2018 - 2019

Im Kooperationsverbund mit der Arkade e.V. wurde die OBDACH-
LOSENBETREUUNG in der KeplerstaBBe 7 in Friedrichshafen Teil unseres
Auftrags. Ein gemeinsames Betreuungsteam leistet die Sozialarbeit fir
rund 50 ordnungsrechtlich untergebrachte Manner. Dieses Angebot
wird seither erfolgreich in enger Abstimmung mit der Stadt Friedrichs-
hafen durchgefihrt und wurde ausgebaut, auch fir die Betreuung von
Fraven in ordnungsrechtlicher Unterbringung.

Der DORNAHOF Ravensburg wurde ab Januar 2018 von der Stadt
Ravensburg zum Betrieb der kommunalen NOTUBERNACHTUNGS-
STELLE in der Florianstrafle (ein Raum fir Mé@nner und ein Raum fir
Frauen) auf der Basis einer Neukonzeption beauftragt. Der Auftrag be-
inhaltet die Zuweisung und den Einlass in die Unterkunft, eine anschlie-
Bende Beratung sowie die Reinigung der Rgume.

Im Frishjahr 2018 startete die zweijdhrige umfassende Grundsanierung
des Hauptgebdudes in der Eisenbahnstra3e 53 bei laufendem Betrieb.

Trotz allgemein steigender Wohnungsnot konnte BETREUTES WOHNEN
in privatem Wohnraum erweitert werden. Insbesondere durch langjéhrig
gewachsene Vermieterkontakte und gute Kooperationen war es még-
lich, Privatwohnraum an unseren Personenkreis zu vermitteln.

DORNAHOF WURTTEMBERGER HOF 2016 - 2019

KeplerstraBe 7 in Friedrichshafen

In zwei Bauabschnitten erfolgte im 4-stéckigen Gebdude die Dach-,
Fenster- und Fassadensanierung sowie die Erneverung des kompletten
Wasserleitungssystems und aller Sanitérbereiche. In Tagesstétte, Biro-
und Wohnrdumen erfolgte eine umfangreiche Renovierung einschlief3-
lich Thekeneinbau, Bodenbelagssanierung und Neuméblierung. Ohne
Unterstitzung des Landes Baden-Wirttemberg, des KVJS, der Stiftung
Wohnhilfe sowie weiterer Partner und Spender*innen ware dies nicht

méglich gewesen.

LY

Fotos 1-4, Sanierung 2018 - 2019, EisenbahnstraBe 53




2019 - 2021

JAHRE 5
ES
&
&
&

[
) X
% @
Manor wor™

Im Kooperationsverbund mit dem Diakonischen Werk OAB wurde in
einem dreijéhrigen Vertrag die Aufgabe der OBDACHLOSENBERATUNG
fir die Stadt Isny durchgefihrt. Hierbei wurde erfolgreiche Aufbauar-

Die Fertigstellung der 2-jéhrigen Geb&udesanierung Eisenbahnstra-
Be 53 wurden mit Empfang und ,Tag der offenen Tir” am 06.03.2020
gefeiert. Mit groBem Glick war der Abschluss der Sanierung mit dieser
Veranstaltung noch méglich, denn ein paar Tage danach fihrten die
Corona-MaBBnahmen zu gréBten Einschrénkungen im Alltag. Mit der
flexiblen Anpassung unserer Angebote konnten Personenkreis und Per-
sonal weitestgehend geschitzt durch die Corona-Pandemie gebracht
werden. Die Schaffung einer Spendenausgabestelle im Innenhof war
Teil unserer NotversorgungsmaBnahmen.

Seit der Forderungszusage ab 15.12.2021 fir das Projekt ,Help for
Family” bietet unsere Wohnungsnotfallhilfe eine niederschwellige An-
laufstelle fir Familien in Wohnungsnot. Die zundchst auf ein Jahr befris-
tete Projekiférderung des Landes Baden-Wirttemberg erhielt nach kur-
zer Unterbrechung eine Verlangerung bis Mai 2024.

Mit ,Haushaltsnahen Dienstleistungen” fiir Personen mit Pflegegrad 1
erweitern wir unser Dienstleistungsangebot, da immer mehr Personen im
Hilfesystem diesen Bedarf vorweisen. Das Angebot richtet sich auch an
Personen auBerhalb unserer Einrichtung.

BETREUTES WOHNEN in Trégerwohnraum konnte durch die Anmietung
von Wohnraum im Nachbargebdude EisenbahnstraBe 49 um 5 Plétze
erweitert werden. Damit konnte der steigenden Nachfrage fir dieses
Angebot begegnet werden.

DORNAHOF WURTTEMBERGER HOF 2019

beit mit einem praventiven Beratungsangebot und Betreuung von ord-

nungsrechtlich eingewiesenen Personen geleistet. Das Angebot war Teil
des DORNAHOF Ravensburg.

Zimmer im Aufnahmehaus heute

,Help for Family”

Zimmer im Betreuten Wohnen

Kiche zur Selbstversorgung

- 2022



DORNAHOF WURTTEMBERGER HOF DAMALS & HEUTE

LEITUNG DORNAHOF RAVENSBURG -

WURTTEMBERGER HOF

Von 1983 bis 1994 Helmut Farian (11994)
Von 1994 bis 2015 Meinhard Amann
Seit 2015 Gabriele Weif3

CHRONIK AUF EINEN BLICK:

40 Jahre Wohnungsnotfallhilfe im Wirttemberger Hof

38 Jahre Fachberatungsstelle, Tagesstatte und Aufnahmehaus
33 Jahre Auszahlungsstelle fir Wohnungslose

30 Jahre Ambulant Betreutes Wohnen

29 Jahre Kooperation Erfrierungsschutz /Notibernachtung
23 Jahre Montagewerkstatt — Arbeitshilfen

16 Jahre Integrationsbeistand zur Heranfihrung an Arbeit

7 Jahre Obdachlosenbetreuung in Friedrichshafen

5 Jahre Notibernachtungsstelle in der FlorianstraBe

1 Jahr  Projekt ,Help for Family”

1 Jahr ,Haushaltsnahe Dienstleistungen” fir Pflegegrad 1

Meinhard Amann Gabriele Weif3
Beratungsteam 1983 -2015  Beratungsteam seit 1992

Erg&nzende Projekte:

8 Jahre Projekt ,Sozialstunden”

5 Jahre Projekt ,Gesunder Mittagstisch”

3 Jahre ,Spendenausgabestelle” im Innenhof

1 Jahr  Kooperationsprojekt ,AnCa” (Animal Care)
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DAMALS & HEUTE
DORNAHOF RAVENSBURG -
WURTTEMBERGER HOF

Ulrike Fleischmann, Meinhard Amann,
Mitarbeiterin Verwaltung / Hauswirtschaft Beratungsteam / Leitung
1983 bis 2005: 1983 bis 2015:

e erinnere mich sehr gerne G5 war Pioniernrleeid anf allen
aw dio Zait ime Wicllomberger — ordonklichens Ebonen, it
Wof- Der Clart war holpria, — Geduld und, Behayrlichked,

und, spnpmend, ber ich bin v Inprovignlion, und, Krealiviliil

mwmﬂu,{?mbm Wwwltém habeny wir viel erreichl.”

Fachteam 2015

Stefan Metzger,
Beratungsteam

seit 2000

i
/3 4 Hans Ruckh,
.| Beratungsteam

1991 bis 2015
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,JEDER TAG IST EINE NEUE
‘ HERAUSFORDERUNG MIT BESONDEREN
MENSCHEN. IHRE PERSONLICHE
ENTWICKLUNG ZU UNTERSTUTZEN

‘ LEGT MIR SEHR AM HERZEN.”
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Afgb ambulanten Wohnungsnotfallhilfe ist es, Menschen in besonderen
ialen N’rlg , Wohnungsnot und Arbeitslosigkeit im Sinne von Teilhabe und
unterstutze
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DORNAHOF Ravensburg
Woirttemberger Hof
EisenbahnstraBe 53

88212 Ravensburg

Telefon 0751-35962-15

Im Verbund der
Diakonie &2

TRAGER

DORNAHOF & ERLACHER HOHE E.V.

VERANTWORTLICH FUR DEN INHALT

DORNAHOF
Postfach 1155
88357 Altshausen

Vorstand Volker Braun

Fotos: DORNAHOF, privat,

Ernst Fesseler

UNSER SPENDENKONTO

KSK Ravensburg

IBAN: DE39 6505 0110 0081 8004 49
BIC: SOLADESTRVB
Verwendungszweck: Wirttemberger Hof
Wir danken fiir alle Spenden, mit denen

wir Menschen in sozialen Notlagen
wirksam helfen konnen.

Buschtrommel — die Medienprofis



